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FORCOOP

FORCOOP CORA VENEZIA in partenariato con Adf snc organizza
un Corso GRATUITO con borsa di studio per 12 giovaninoccupati/disoccupati

ECO-CHEF
(cod. progetto 20/1/7/1064/2014)
DGR n. 2125 del 10/11/2014. Progetto in fase di uéhzione. L'approvazione del progetto
subordinata all’approvazione da parte del DirigenteRegionale della Sezione Lavoro. Progetto
rientrante nel Programma Garanzia Giovani.

Forcoop Cora Venezia sc in partenariato con AdF
snc di Zonta Mariantonia e Macchi Chiara
promuove un progetto della Dgr. 2125/2014 “Mettiti
moto! Neet vs Yeet” con l'obiettivo di approfondire la
preparazione al ruolo 8Eco-chef”.
Il progetto si compone delle seqgueA#IONI:
intervento formativo per un totale di 200
ore,
- attivita diorientamento al ruolo (8 ore)
- tirocinio in azienda di 420 ore nelle
province di Vicenza, Treviso e Padova.
FIGURA PROFESSIONALE E OBIETTIVI
FORMATIV I:
L’ Eco-chef & in grado di lavorare a stretto caiotabn
chef, collaboratori oltre a relazionarsi con foonite
clienti. Sa coniugare conoscenze di cucina tradam
a cucina naturale e biologica, ponendo attenzidiae a
manipolazione e utilizzo dei prodotti e alla
valorizzazione delle risorse. Sa utilizzare uténsil
attrezzature idonee, € in grado di valorizzareodptti
a km 0 e ha piena padronanza degli strumenti da
utilizzare, delle cotture specifiche e dei valori
nutrizionali di ogni prodotto per valorizzarne al
massimo il contributo. Pone molta cura nella scedth
piatto, nella disposizione delle portate, nell’'atenza
dei colori. Sa inoltre costruire e trasformareealta un
menu completo, dall'antipasto al dolce,
accompagnandolo con ottimi prodotti di panificagon
naturale. Infine sa ottimizzare le risorse, limidangli
sprechi e utilizzando totalmente il prodotto.
Lintervento si pone di formare in modo completo
figure che possano agire con professionalita eadi@pa
gestionale in tutte le fasi che interessano la nauci
naturale e la gestione dei rapporti interprofession
Questa figura trova la sua collocazione all’'inteitio
strutture quali alberghi, ristoranti e altre tipgi® di
locali ricettivi.

DURATA complessiva 628 ore:

200 ore di formazione, 8 ore di orientamento e d20
di tirocinio aziendale.

PERIODO di svolgimento previsto: maggio 2015 —
Aprile 2016

UNIONE EUROPEA

Iniziztiva & favore dell'Crocupazions Giovanile
Fondo Sociale Europeo

SEDE: AdF snc di Zonta Mariantonia e Macchi Chiara

sede operativa in via Bassano 17 a Rossano Veneto

(VI). 1 tirocini si svolgeranno presso le aziendatRer

del progetto nelle seguenti localita:

Provincia di Vicenza: Bassano del Grappa, Cassola,

Molvena, Pianezze, Solagna

Provincia di Padova: Padova, Cittadella

Provincia di  Treviso: Castelfranco

Montebelluna, Ponzano Veneto

REQUISITI DI AMMISSIONE al corso:

- Giovani NEET (disoccupati o inattivi) che
hanno assolto all'obbligo di istruzione, tra i 15
e i 29 anni, iscritti a Garanzia Giovani e
domiciliati in Veneto.
- Aver assolto I'obbligo scolastico

POSTI DISPONIBILI: 12

INDENNITA’ DI FREQUENZA: la partecipazione al

corso & gratuita. E prevista un’indennita di frewgae

pari a € 3/h per ciascuna ora di tirocinio effetaud ale

indennita potra essere erogata solo se il destinata

avra effettuato il 50% del percorso formativo @00%

dello stesso.

MODALITA’

Veneto,

E TERMINI di presentazione
domanda: le domande di iscrizione alle selezioni
(disponibili  contattando AdF snc al numero
0424.541245 o mail info@atelierformazione.it)
dovranno pervenire via mail a
info@atelierformazione.itentro il 30.04.2015 (ore
17.30), complete dei seguenti allegati: attestazion
alliscrizione e profilazione a Garanzia Giovani
Veneto, curriculum vitae, copia carta identita, ieop
codice fiscale. l/le candidati/e saranno convoeati/
telefonicamente o via e-mail per un colloquio di
selezione individuale.

SELEZIONE partecipanti: le selezioni avverranno
mediante colloquio individuale in ordine di arridelle
candidature, entro il 08.05.2015 presso la sede
operativa di AdF snc.

Gli ammessi alla selezione saranno contattati per
dettagli su sede e orario. La mancata presentazitme
selezioni equivale alla rinuncia all'intervento
formativo, anche in caso di impedimento derivarde d
causa di forza maggiore.
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